
Vision för Replots församling 2026

Vi vill vara

en gemenskap med Gud och varandra,
som ber, lovsjunger och visar medmänsklighet

– en oas av hopp i en orolig värld

Visionen fokuserar på:

- gemenskap – med Gud och med varandra,
i församlingen, i kyrkan och på orten

- bön i olika sammanhang

- lovsång och musik i olika uttrycksformer,

- medmänskligt bemötande och konkret hjälp i livets olika
situationer

Visionen används internt för personalen och medarbetarna,
även i kommunikationen utåt på webbplatser o.dyl.



Mål
Vi vill: (Verksamhetsmål – konkreta och eftersträvade):

 engagera fler frivilliga och nå alla generationer
 samla fler till gudstjänster och gemenskap
 fördjupa bönelivet och det andliga livet
 präglas av öppenhet, värme och kvalitet
 skapa en god arbetsgemenskap och tydlig kommunikation
 bygga gemenskap också kring måltider

Vi ber om: (andlig riktning – frukter vi hoppas på):

 att människor blir berörda av den helige Ande
 att människor stärks i sin tro
 att bönesvar och positiva erfarenheter delas och ger hopp



Strategier
För att nå våra mål vill vi:

1. Stärka gemenskapen:

 Ordna gemensamma måltider
 Skapa gemenskap och delaktighet kring gudstjänster
 Ordna eftisklubbar och pilgrimsvandringar

2. Fördjupa det andliga livet:

 Ha regelbunden bön och lovsång för anställda
 Erbjuda lovsång med undervisning och förbön
 Be tillsammans och söka Guds vilja: Vad vill Gud? Vad behöver

vårt samhälle?

3. Utveckla organisation och arbetsmiljö:

 Förtydliga arbetsfördelning och ansvar (instruktioner för
tjänster)

 Uppdatera arbetsbeskrivningar
 Dokumentera planeringar och rutiner
 Främja öppen kommunikation
 Visa respekt för olika åsikter
 Reflektera: Vad behöver vi prioritera och vad behöver vi ta bort

som tar kraft utan att bära frukt?

4. Stärka samverkan och ansvar:

 Samarbeta med de andra församlingarna i samfälligheten
 Arbeta för kyrkans miljödiplom
 Ta fram en beredskapsplan (t.ex. för olyckor bland ungdomar

eller till havs)


